ИЗВЕЩЕНИЕ 

о проведении конкурса «Лучший молодой предприниматель 
Орловской области – 2014» 

          Организационный комитет конкурса «Лучший молодой предприниматель Орловской области – 2014» объявляет о проведении конкурса «Лучший молодой предприниматель Орловской области – 2014», являющегося региональным этапом Всероссийского конкурса «Молодой предприниматель России – 2014».

          К участию в конкурсе по номинациям: 

          успешный старт; 
          социально-ответственный бизнес; 
          студенческий бизнес; 
          товары народного потребления; 
          сельское хозяйство; 
          сфера услуг; 
          производство; 
          женское предпринимательство; 
          семейный бизнес; 
          франчайзинг 
допускаются граждане Российской Федерации в возрасте от 14 до 30 полных лет на момент подачи конкурсной документации.
К участию в конкурсе по номинациям:

строительство; 
информационные технологии; 
инновационный бизнес; 
маркетинг, реклама и PR; 
здравоохранение

допускаются граждане Российской Федерации в возрасте от 14 до 35 лет.
Участник конкурса должен являться индивидуальным предпринимателем, учредителем (соучредителем) юридического лица, зарегистрированного 
в установленном законодательством порядке на территории Орловской области, независимо от организационно-правовой формы и формы собственности;
входить в состав исполнительного органа юридического лица, зарегистрированного в установленном законодательством порядке на территории Орловской области, независимо от организационно-правовой формы и формы
собственности не позднее 1 января 2013 года (за исключением участников номинации «Успешный старт»). 
Конкурсная документация (далее – заявка) состоит из регистрационной формы (Приложение 1) и приложений к регистрационной форме (Приложение 2). Конкурсная документация подписывается лично участником конкурса.
Общими критериями для оценки участников Конкурса всех уровней в номинациях являются:
предпринимательский дух – способность создать плодотворную бизнес-идею, развить ее и воплотить в жизнь, способность не только следовать за рынком, но и предвидеть тенденции его изменения, умение ставить стратегические и тактические цели и добиваться их, умение преодолевать трудности, управлять рисками, принимать верные решения 
в условиях неопределенности, кругозор и способность к саморазвитию, признание и уважение со стороны сотрудников и конкурентов;
управленческие способности – способность создать сплоченную 
и эффективную команду, способность увлечь сотрудников своими идеями
и раскрыть их потенциал;
инновационный подход – ориентация на творчество и новаторство 
в разработке и внедрении новых товаров и услуг, стимулирование культуры инноваций в компании;
социальная значимость бизнеса – создание новых рабочих мест; создание обстановки уважения, признания заслуг работников, поощрение их активного участия в жизни компании; вовлечение молодежи в процесс трудовой деятельности, предоставление товаров и услуг первой необходимости или ориентация на социально незащищенные слои населения;
финансовые показатели – позитивная динамика показателей рентабельности и роста, свидетельствующая о стабильности развития бизнеса;
конкурентоспособность, перспективы развития и роста бизнеса, жизнеспособность бизнес-идеи, уникальность торгового предложения, преимущества перед конкурентами, качество продукта/услуги, масштабируемость бизнеса, география работы бизнеса.
В своей работе Жюри руководствуется следующими балльными оценками соответствия участников Конкурса критериям оценки: 

	Критерий
	Максимальная оценка

	1. Предпринимательский дух
	20

	2. Управленческие способности
	10

	3. Инновационный подход
	20

	4. Социальная значимость бизнеса
	20

	5. Финансовые показатели
	10

	6. Конкурентоспособность, перспективы развития и роста бизнеса
	20

	7. Максимальная итоговая оценка
	100


Место приема документов: Заявка подается любым из представленных способов: по электронному адресу amp-orel@yandex.ru в отсканированном виде; почтой или курьерским отправлением на бумажном носителе (распечатанная и заполненная конкурсная заявка) в Оргкомитет конкурса «Лучший молодой предприниматель Орловской области – 2014» по адресу: 302021, г. Орёл, пл. Ленина д. 1, управление по развитию малого и среднего бизнеса Департамента экономики Орловской области.
Сроки предоставления документов: заявки принимаются с 10.08.2014 года по 03.09.2014 года включительно. 
Конкурс состоит из этапов.
Заочный этап. Начинается с момента окончания приема конкурсной документации от участников Конкурса и заканчивается оформлением списка участников очного этапа.

Очный этап. Начинается с момента информирования участников Конкурса о прохождении в очный этап Конкурса, заканчивается оформлением протокола, содержащего перечень финалистов Конкурса и имена победителей в каждой
номинации. Очный этап проходит в форме собеседования 
с номинантами.
    Сроки подведения итогов конкурса «Лучший молодой предприниматель Орловской области – 2014»: 15 октября 2014 года.

    Финалисты Конкурса награждаются именными дипломами финалиста. Победители Конкурса в номинациях награждаются памятными знаками и именными дипломами победителя Конкурса.
    Финалисты и победители конкурса по номинациям становятся участниками Всероссийского конкурса «Молодой предприниматель России - 2014», который пройдет в период с 16 октября по 5 декабря 2014 года.

     Подробная информация о конкурсе на официальном информационном Портале Правительства Орловской области по адресу www.orel-region.ru в разделе «Экономика и социальная сфера», в подразделе «Предпринимательство» во вкладке «Конкурсы», а также на Портале малого и среднего предпринимательства Орловской области по адресу: www.msb57.ru; Портале инфраструктуры поддержки малого и среднего бизнеса Орловской области по адресу: www.msb-orel.ru. Телефон для справок: 8(4862)78-20-71.
Приложение 1 

к Положению 
Содержание регистрационной формы 

	Сведения об участнике Конкурса

	Номинация
	строительство; 

информационные технологии;

инновации;

маркетинг, реклама и PR; 

франчайзинг; 

здравоохранение; 

товары народного потребления;

сельское хозяйство;

услуги;

производственная сфера;

семейный бизнес;

социально-ответственный бизнес;

успешный старт;

женское предпринимательство;

студенческий бизнес.

	Фото

(Портрет, размер не менее 1 мб)
	

	1. Фамилия, имя, отчество
	

	2. Дата рождения
	

	3. Образование
	

	4. Мобильный телефон
	

	5. Адрес электронной почты (e-mail)
	

	6. Профиль в социальных сетях
	Вконтакте:

Facebook: 

Twitter:

Блог/личный сайт:



	Сведения об организации (если применимо)

	1. Наименование (краткое и полное)
	

	2. Организационно-правовая форма
	

	3. ИНН
	

	4. Год основания компании
	

	5. Опишите основную идею Вашего бизнеса в одном-двух предложениях,  сфера деятельности, основные виды производственных товаров и услуг 
(Это описание будет дословно воспроизводиться в презентационных материалах о Вашем проекте)
	

	6. Адрес, индекс предприятия
	

	7. Телефон, факс, e-mail
	

	8. Интернет-сайт компании
	

	9. Количество работающих на предприятии (с разбивкой по трем последним годам)
	2012 – 

2013 – 

2014 – 



	10. Объем реализации (с разбивкой по трем последним годам)
	2012 – 

2013 – 

2014 – 



	11. Прибыль до уплаты налогов и процентов по кредитам (с разбивкой по трем последним годам)
	2012 – 

2013 – 

2014 (прогноз) – 



	12. Чистая прибыль (с разбивкой по трем последним годам)
	2012 – 

2013 – 

2014 (прогноз) – 



	13. Миссия Вашей компании

	


Я согласен с условиями Конкурса «Лучший молодой предприниматель Орловской области – 2014», определенными в Положении о нем.

Настоящим во исполнение требований Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных» даю свое письменное согласие на обработку моих персональных данных.

Я уведомлен и понимаю, что под обработкой персональных данных подразумевается сбор, систематизация, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение и любые другие действия (операции) с персональными данными.

Также под персональными данными подразумевается любая информация, имеющая ко мне отношение как к субъекту персональных данных, в том числе фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, адрес проживания, семейный статус, информация о наличии имущества, образование, доходы, и любая другая информация.
Порядок отзыва согласия на обработку персональных данных мне известен.
Достоверность представленной информации подтверждаю.
Приложение к регистрационной форме на 6 листах в 1 экземпляре.
_____________      

_______________

______________

         Дата                                      Подпись                        ФИО

	
	Приложение № 2 

к Положению 


Содержание приложения к регистрационной форме
	Страница
	Заголовок
	Рекомендуемое содержание

	1.
	Участник
	Опишите краткую биографию, предпринимательские качества участника, его умение управлять рисками, способность принимать решения в условиях
неопределенности, опыт работы, специальные навыки, основные достижения и т.д.

	2.
	Становление бизнеса
	Расскажите историю компании участника. Включите описание исходной идеи для создания компании и степени ее новизны, степени сложности процесса создания/запуска и развития компании, имевших место финансовых рисков, прочих существенных препятствий, которые были преодолены участником

	3.
	Отличие от конкурентов
	Опишите основные конкурентные преимущества компании участника. Чем она превосходит ближайших конкурентов в отрасли. Оцените степень конкурентоспособности компании в масштабе страны

	4.
	Инновацион-ный подход
	Опишите, как участник поддерживает творческий 
и инновационный подход к разработке 
и внедрению основных продуктов или услуг 

	5.
	Социальная ответствен-ность
	Опишите, как атмосфера в компании способствует проявлению инициативы сотрудников, их профессиональному росту и личному развитию. Включите в приложение описание инициатив участника по улучшению социального климата в компании, примеры участия компании в благотворительных акциях 
и социальных программах местного и/или регионального уровня

	6.
	Планы на будущее
	Отразите видение компании через 3 года, 5 лет, 10 лет. Представьте планы участника относительно будущего компании, демонстрирующие его навыки краткосрочного и долгосрочного планирования 


	
	
	
	
	

	Дата
	
	Подпись
	
	Ф.И.О

















