
 

Пресс-релиз 

 

В Орловской области стартовала кампания по финансовому 

обеспечению предупредительных мер 

 

В Орловской области началась кампания по приему заявлений на финансовое обеспечение 

предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и 

профзаболеваний. Работодатели осуществляют обеспечение таких мер за счет 

собственных средств, а затем обращаются в Отделение Социального фонда России по 

Орловской области за их возмещением. 

 

Страхователь уплачивает страховые взносы на обязательное социальное страхование от 

несчастных случаев на производстве, а компенсацию в размере 20% может получить 

годом позже от Отделения Социального фонда по Орловской области.  

 

Компенсировать можно затраты на покупку средств индивидуальной защиты, 

мероприятия по охране труда, медицинские осмотры работников, обеспечение их 

лечебным питанием. Если работодатель направлял в санатории сотрудников-

предпенсионеров, то размер возмещения затрат может быть увеличен до 30%.  

С 1 января 2025 года процедура получения компенсации на проведение мероприятий по 

охране труда стала проще. Теперь работодатели предоставляют до 1 августа 2025 года в 

Отделение Социального фонда только заявление и план о финансовом обеспечении на 

текущий год. Дополнительно представлять документы, обосновывающие необходимость 

проведения конкретного мероприятия, как это было раньше, не нужно. 

До 1 сентября план можно скорректировать, а уже после выполненных мероприятий до 15 

ноября обратиться с заявлением через портал госуслуг на компенсацию затрат.  

 

Если у вас остались вопросы, то вы всегда можете их задать по телефону регионального 

контакт-центра для страхователей: 54-80-30 или написать в чат страхователей – 

https://t.me/+ow4Cxc8tBS82ZTky  
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